
私たちの努力に対して夏季手当は 

2.8 ヶ月に抑え込まれた！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

期末手当「年間最低 6.5 ヶ月以上」を目指し 

夏季手当「0.7 ヶ月分」の追加支給を実現しよう！ 

2025年度夏季手当 

０.７ヶ月分の 

追加支給を求める！ 
 
 

 

 

 

 

ＪＲ東日本労働組合 

発行者 情報宣伝部 

2025年５月 16日 №893 

 

多くの社員から夏季手当回答に対し  

満足していない声が寄せられる！ 
2.8 ヶ月では少ない！もっと欲しい！ 

ガソリンや米などの物価が上がっており、2.8 ヶ月では足りない！ 

支給額過去最高とごまかさずに月数を過去最高にすべきだ！ 

会社の業績や私たちの頑張りを考えたら、この数字は到底納得できない！ 

ＪＲ東日本の「2025年３月期 期末決算」は 

昨年を上回る増収増益！ 

単体決算における営業利益は「2,660 億円」（対前年＋122 億円） 

５月 16日に申し入れを提出 


