
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＪＲ東日本労働組合 

発責 情報・宣伝部 

2023年 3月 28日 №603 

いい加減 賃金上げねば かまどけし 団結し ベアと幸せ 掴み取る 

勝ちとるぞ モチベーションと 基本給 春闘勝つ 声に出そうよ その想い 

組合が 声をあげなきゃ ベア出ない 春なのに なかなか咲かぬ 銭の花 

増やしたい 財布の中身と 薄い髪 我々の 生活守る 賃上げで！ 

賃上げを 自ら勝ちとれ 労働組合 生活苦 しないさせない 労働組合 

ユニオンで 頑張ろうぜ 春闘を ボーナスよ 冬を越せず 消えてった 

賃上げは 人への投資 会社の未来 いざ勝たん 仲間と手を取り ２３春闘 

職場では 共闘進む ２３春闘 やる気でる 「ワク賃」打って 満額の 

まなじりを 決して集え！ 労働者！ 賃上げは 家族を守る 命綱 

賃金を 抑えて上がる 離職率 「お金ない」 妻との会話 そればかり 

無駄じゃない 春を呼ぶのは 君の声 愚痴じゃ駄目 しっかり言おう 「金よこせ」 

春よこい 小遣いあげて あたたかく 係数２ 忘れはしない 絶対２（に） 

物価高 守る生活 賃上げで 上げるのは 鉄アレイじゃなく 基本給 

廃止せよ 第二基本給 用済みだ 紹興酒 賃上げ勝ちとり 飲みたいな 

鬼嫁の 心鎮める 給与増 無自覚に 低額予想 それ戦犯 

寒冷地 電気代は 限界値 忘れない 取られた係数 取り返す 

 

「2023 春闘 川柳コンテスト」を取り組んで 

東日本ユニオンの組合員とご家族、また労組未加入の社員や他労組組合員、グループ会社の社員のみなさん

からも多くの応募をいただきました。 

「2023春闘」「労働組合」をテーマに「賃金の引き上げ」や「労働組合の発展」をあらわしたものだけでなく、

2023 年のいまを切り取り「2 係数」「会社施策」「黒字化」というＪＲ東日本の課題や「コロナ禍」「民間のベ

ースアップ」「物価高」「ブラボー！」など、社会情勢やスポーツなどを反映したものなど、いずれも甲乙付け

がたい作品をお寄せいただきました。 

2023春闘の川柳の取り組みに対し、組合員のみなさんをはじめ、応募していただいたすべてのみなさんに感

謝いたします。 

中央本部として「2023春闘 川柳コンテスト」を大いに盛り上げてくれた作品を選出させていただきました。

今後も雇用の確保、賃金引き上げをはじめとした労働条件向上の実現をめざして共に頑張りましょう。 

 


